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SEANCE DU 21 FEVRIER 2023

Le 21 février 2023 a 18h45, le Conseil d’Administration du C.C.A.S. de Lesparre-Médoc, légalement
convoqué, s’est assemblé en Mairie, sous la Présidence de Monsieur Bernard GUIRAUD.

PRESENTS : M. GUIRAUD, MME GARRIGOU, MME BOURSEAU, MME LANNELUC,
MME MEYER, MME BAHOUGNE, MME NEOLIER, M ROBERT, M. BIDOUZE, M. HIRTZ,
M. LE BREDONCHEL.

Administrateurs formant la majorité des membres en exercices, lesquels se trouvent au nombre de quinze.

ABSENTS REPRESENTES : MME BASQUE qui a donné procuration a M. LE BREDONCHEL.

ABSENTES : MME ROHEL, MME RASCAR, MME BOUDEAU.

M. LE BREDONCHEL est désigné en qualité de secrétaire de séance, conformément a I’article
L 2121.15 du Code Général des Collectivité Territoriales.

Ak Ak kA hk
NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 15
NOMBRE DE MEMBRES PRESENTS : 11
NOMBRE DE SUFFRANCES EXPRIMES : 12
DATE DE LA CONVOCATION : 8 février 2023
DATE DE L’AFFICHAGE : 27 février 2023
Yok ek ok ok &
RAPPORTEUR : Monsieur Bernard GUIRAUD

N° 05-23— OBJET : Convention avec AND-SC2S

Le Président rappelle que dans sa séance du 31 mars 2022, le Conseil d’ Administration a décidé d’accepter le
principe du dispositif du service civique avec I’association AND-SC2S.

Pour rappel.
La mission du bindme consistera & rompre I’isolement et la solitude des personnes agées, accompagner au mieux-

vieillir et veiller au bien-€tre des personnes 4gées et créer du lien en favorisant les échanges.

L’association s’engage a verser directement aux bindmes la prestation de subsistance due par le CCAS, d’un
montant mensuel de 111.35 € par volontaire, dont 50% sera pris en charge par Service Civique Solidarité Séniors.
A la fin de la mission, le CCAS s’engage a rembourser &8 AND-SC2S la somme des prestations de subsistance due.
Apreés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration,

DECIDE A L'UNANIMITE

%D ouvrir 2 postes de service civique a 28h

& D’autoriser le Président a signer 4 la convention avec AND-SC2S

% D’accepter le versement de la somme des prestations de subsistance due

% D*autoriser le Président  signer tout document nécessaire  I’exécution de la présente convention,
% Les crédits nécessaires seront inscrits au Budget Primitif 2023.

A Lesparre-Médoc le 23 février 2023

Auteur : M. Bernard GUIRAUD, Président du CCAS, publié le 27 février 2023
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CONVENTION D'"ENGAGEMENTS RECIPROQUES
POUR L’ACCUEIL DEVOLONTAIRES EN SERVICE CIVIQUE SOLIDARITE SENIORS

ENTRE LES SOUSSIGNES

Nom de la structure :

Numéro d'identification SIRET :

MNuméro d'agréement de Service Civique (le cas échéant) :

Adresse :

Représentée par : En sa qualité de :

Ci-aprés dénommée : « structure d'accueil »

ET

Association Nationale pour le Déploiement du Service Civique Solidarité Seniors, Association Loi 1901,
Numéro d'identification SIRET : 892 474 776 00010

Dont le siége social est situé au 21 boulevard Ney 75018 Paris

Représentée par : Constance DEVILLERS En sa qualité de : Déléguée Générale

Ci-aprés dénommeée : « AND-SC2S »

Cette convention établit les modalités d’engagements réciproques des parties dans la mobilisation Service
Civigue Solidarité Seniors.

ETANT PREALABLEMENT EXPOSE QUE :

L'isolement social des personnes agées est une réalité qui s'intensifie d'année en année en France et qui s'est
aggravée avec la crise sanitaire. Le service civique peut apporter une contribution majeure a la mobilisation
collective que cette réalité requiert, en apporiant aux personnes agées — a domicile comme en structure
d'accueil collectif — une présence non soignante, en participant au développement de nouvelles activités, en
développant des liens collectifs et individuels, en créant des relations intergénérationnelles, et en apportant
un appui aux équipes de salariés et de bénévoles.

Grace a limplication et au soutien du groupe Malakoff Humanis dans le cadre de la gestion de la retraite
complémentaire Agirc Arrco, le service civique auprés des seniors a aujourd'hui les moyens de se développer
de maniere importante et qualitative.

C'est dans ce cadre que la mobilisation nationale et collective des acteurs pour le déploiement d'un service
civigue de qualité contre I'isolement des personnes agées, a pour objectifs de :
- rompre l'isolement des personnes agées, que ce soit a domicile cu en établissement,
- prévenir la dépendance par le développement de la mobilité, du lien social, de I'autonomie, etc.
- renforcer les liens sociaux et intergénérationnels,
- appuyer le développement du service civigue dans le secteur avec un objectif de qualité, tant pour les
jeunes que pour les structures qui les accueillent et les personnes agées qu'ils servent,
- ouvrir les jeunes vers de nouvelles opportunités d'emploi vers les métiers du lien, et/ou vers de
nouvelles opportunités d'engagement intergénérationnel.

Pour mettre en ceuvre ce projet, 'AND-SC28 ceuvre 2 :
- coordonner, via l'organisation et I'animation de comités de pilotage et de conseils d'orientation ad hoc
aux échelles nationale et territoriale, les principaux acteurs du Service Civique Solidarité Seniors, et

o g Recgu en préfecture le 27/02/2023 _.. , ~
Publié le
ID : 033-263302374-20230223-DEL_0523-DE
AND-SC25 ’




AND-SC28

Nom Prénom

Fonction

Envoyé en préfecture le 27/02/2023
o Regu en préfecture le 27/02/2023
o

W Publié le

N

ID : 033-263302374-20230223-DEL_0523-DE

& EFMLS
u | Ganigra

2.3. Engagements réciproques des parties

Chacune des Parties s'engage a faciliter la mise en ceuvre de 12 présente convention :
- en nommant un référent en charge du suivi de la mise en ceuvre du partenariat :
o le référent pour 'AND-SC2S est :  GONZALES Cphélie

o le référent pour la structure d’accueil est
- en organisant des points de suivi réguliers (a minima une fois par an).

3. Protection des données personnelles

A des fins d’exécution de la présente Convention, les Parties pourront se transmettre des données & caractére
personnel. A cette fin, chaque Partie s'engage & respecter la réglementation applicable en matiére de
protection des données (Réglement Général sur la Protection des Données n°679/2018 (« RGPD ») et loi
Informatique et libertés du 6 janvier 1978 modifiée) et sera tenue aux obligations suivantes :

- Ne pas utiliser les données & caractére personnel & des fins autres que I'exécution de la présente
Convention et d'assurer la protection des droits des personnes concernées.

- Vérifier que le traitement de données personnelles auquel elle procéde est tracable, licite et qu'elle a
recueilli le consentement de la personne concemée lorsqu'il est nécessaire.

- Ne pas divulguer ou ne pas communiquer les données & caractére personnel totalement ou
partiellement & un tiers, qu'il s'agisse de personnes privées ou publiques, physigues ou morales.

- Prendre toute mesure de sécurité permettant d'assurer l'ntégrité, la confidentialité et la disponibilité
des données a caractére personnel.
Ne pas transférer des données 4 caractére personnel hors de 'Union Européenne sans I'autorisation
de l'autre Partie qui les a confiées.
Informer les personnes concernées et les tiers, y compris la Commission nationale de linformatique
et des libertés (Cnil), de tout incident si elle le juge nécessaire,
Respecter une durée pertinente de conservation des données, et procéder a la destruction des
données a caractére personnel au terme de la présente Convention, & moins qu'une disposition légale
ou réglementaire applicable n'exige la conservation des données a caractére personnel.

4. Date de prise d'effet et durée - Modalités de modification et de résiliation

La présente convention prend effet & la date de sa signature et prendra fin au 31 juillet 2023, étant entendu
que pour les clauses liées aux volontaires et & leur mission, elle couvre la durée totale de la mission en Service
Civique des volontaires ayant démarré un contrat avant le 31 juillet 2023,

En cas d'inexécution des engagements d'une des parties, 'autre partie pourra demander la résiliation de Ia

présente convention trente jours francs aprés 'envoi d'une mise en demeure par letire recommandée avec
accusé de réception.

La présente convention ne pourra étre modifiée que par voie d'avenant sur proposition de I'une ou l'autre des
parties aprés concertation des parties.

SIGNATURES
Fait a le__1__ 1
Pour la structure d'accueil Pour 'AND-SC2S
Constance DEVILLERS
p/o Anne BERBUTO
Coordinatrice Régionale
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Annexe 3 : Charte du Service Civigue Solidarité Seniors

Une société d'individus responsables, engagés et solidaires, ol les générations s'entraident et se respectent,
et ol personne, quel que soit son Age, ne souffre d'isolement social.

Une société ou I'engagement de service civique est devenu une étape naturelle dans le parcours de vie de
tous les jeunes, et ol les jeunes s'engagent chaque année par dizaines de milliers auprés de nos ainés.

Notre mission
Contribuer a |z luite contre I'isolement des personnes agées et au renforcement des liens intergénérationnels

par le développement de I'engagement citoyen des jeunes, et en particulier par le développement quantitatif
et qualitatif du Service Civique en solidarité avec les seniors.

Nos objectifs

>

Faire du déploiement du Service Civique des jeunes auprés des Seniors une ambition partagée par tous :
ministéres, colleclivités territoriales, associations, mouvements et prescripteurs jeunesse, syndicats
professionnels, familles. ..

Dans la dynamique et aux cotés des initiatives territoriales de coopération d'acteurs existantes comme
Monalisa, fédérer 'ensemble des acteurs du grand age autour de cet objectif.

Faire connaitre et faciliter I'accés au Service Civique (notamment par une intermédiation « spécialisée »),
a toutes les structures grand &ge (EHPAD, résidences seniors, CCAS, associations de solidarité...)
eligibles au dispositif.

Veiller & ce que les missions de SC proposées aux jeunes appuient, sans substitution, les capacités
d'action des équipes salariées et des équipes bénévoles engagées dans I'accompagnement des
personnes agées isolées.

Apporter les outils, les formations, etl'accompagnement nécessaires pour que les expériences de service
civique dans le secteur soient riches et de qualité, tant pour les jeunes que pour leurs personnes agées
et structures bénéficiaires.

Veiller a ce que cette étape d'engagement soit aussi, pour les jeunes, une étape de découverte des
opportunités de bénévolat auprés des seniors, et de carriéres dans le secteur, tout en s'assurant une
accessibilité a tous les jeunes, méme a ceux qui ne se destinent pas a évoluer ultérieurement dans le
secteur de l'aide aux séniars.

Evaluer l'impact de I'engagement de ces jeunes sur le bien-étre et le parcours de vie et de soins des
personnes &gees, comme son impact sur les jeunes eux-mémes et sur la société.

Nos principes d'action

h=
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Allier ambition quantitative (développement massif du Service Civique dans le secteur) et ambition
qualitative (SC de qualité pour les jeunes et leurs bénéficiaires), notamment par la promotion d'un socle
qualité commun et par celle des pratiques d'évaluation et d’auto-évaluation.

Travailler en relation étroite et coordination permanente avec les services de I'Etat en charge du Service
Civigue, au national comme au local.

S'appuyer localement sur les coordinations Monalisa lorsqu’elles existent, et sur 'ensemble des initiatives
territoriales de coopération d'acteurs

Au-dela, travailler en partenariat entre tous les acteurs, grace a des instances de gouvernance partagées,
nationales et locales, impliquant tous les acteurs clés, et notamment les jeunes, des personnes agées
elles-mémes, et des acteurs de terrain.

Faire de la solidarité intergénérationnelle le fil conducteur de toutes les missions proposées aux jeunes
Veiller a I'accessibilité du service civique a tous les jeunes, a leur faire vivre une expérience de mixité
sociale, et & préserver le principe de non concurrence du Service Civique & I'emploi et au bénévolat,
Préserver une totale indépendance politique et religieuse.

Déployer une pedagogie du respect de tous envers tous, quels que soient les ages, les origines, les
croyances, les statuts sociaux. Une culture d’humanisme et de fraternité de tous envers tous.

Avoir le souci constani de I'évaluation et de la mesure de I'impact social, du professionnalisme et de la
redevabilité aux financeurs et a la société toute entiére.
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Annexe 1 : Prise en charge financiére des prestations de subsistance*

Dans I'objectif de soutenir I'accueil de jeunes identifiés comme éloignés du dispositif et/ou soutenir les
partenaires dans leurs efforts pour développer quantitativement le nombre de jeunes dans la mobilisation,
I'AND-SC2S assure la prise en charge financiére de tout ou partie des prestations de subsistance des jeunes
en mission accueillis dans la structure d'accueil, & condition d'accusillir au moins deux volontaires et pour les
missions suivantes :

» Dans le cas d'un renouvellement de missions -
Prise en charge de 100% des prestations de subsistance des jeunes « éloignés » accueillis par les
structures signataires, afin d'inciter 4 la diversification des profils et a I'accessibilité du service civique
atous :

o Jeunes en situation de handicap

Jeunes sans qualification ni dipléme

Jeunes résidant en QPV (quartiers prioritaires de la politique de la ville)

Jeunes résidant en ZRR (zones de revitalisation rurale)

Jeunes bénéficiaires de la protection subsidiaire internationale (réfugiés)

O 0 o0 o

» Dans le cas de nouvelles missions synonyme d'une augmentation de la capacité d'accusil de
volontaires de la structure :
o Prise en charge de 100% des prestations de subsistance des jeunes « éloignés » accueillis
par les structures signataires
o Prise en charge de 50% pour les autres jeunes.

A titre ordinaire, la structure d'accueil verse directement aux volontaires les prestations de subsistance et
I'AND-SC2S rembourse les montants qu'elle prend en charge de fagon trimestrielle sur la base d'une note de
débours envoyée par la structure d’'accueil, détaillant les montants concemneés (par mois et par jeune).

Cependant, dans le cadre de la présente convention entre TAND-SC2S et CCAS de Lesparre Médoc, 'AND-
SC2S, a titre exceptionnel, s'engage a verser directement aux volontaires les prestations de subsistance dues
par le CCAS de Lesparre Médoc. Le CCAS de Lesparre Médoc s'engage & informer 'AND-SC2S de toute
rupture de contrat du volontaire dés la survenance.

A la fin de la mission des volontaires, le CCAS de Lesparre Médoc s’engage & rembourser 3 TAND-SC2S Ia
somme des prestations de subsistance qui sont dues, sur la base d'une note de débours envoyee par 'AND-
SC2S, détaillant les montants concernés (par mois et par jeune).

* Ces conditions sont celles définies pour I'année scolaire 2022-23, elles demeureront valables jusqu’a
nouvel ordre. En cas d'évolution de ces conditions, celles-ci feront | objet d'une nouvelle annexs.
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Association Notionale pour le déploiement du Service Civigue Solidarité Seniors
21, Boulevard Ney

75018 PARIS

Tél: 0153418143

Association, loi 1901

N®SIRET : 892 474 776 00010
Organisme non assujetti a lo TVA

Nom et adresse de la structure

| Note de débours |

N* de la note de débours (3 remplir par la Comptabilité AND-SC2S) : xxx - remboursement des prestations de subsistance

ontant toial

DESCRIPTION

Date
début S5C

Date
fin SC

des prestations
de subsistance
payées aux
volontairas par
I'AND-SC2S pour

Taux de prise en | Montant
charge des
prestations de structure
subsistance par | d'accueil 2
AND-5C2S AND-SC2S

dd parla

le comnte de la

Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaira
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaira
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
MNom et prénom du Volontaire
Nom et prénom du Volontaire
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Conditions de Paiement :

Réglement 3 réception par virement bancaire sans escompte.
Coordonnées bancaires :

Banque : Crédit Coopératif

Code Bangus : 42559

Code Guichet : 10000

Compte : 08024672479

IBAN: FRT78 4255 9100 0008 0246 7247 983

BIC: CCOPFRPPXXX






